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 राज्याचे उä आिण तंÎिशक्षण मंÎी चंÏकांत पाटील रत्नािगरीत 
आले असताना ®वामी ®वरूपानंद पतसं®थेचे अध्यक्ष अ ॅड. दीपक 

पटवधर्न यांनी त्यांची सिदच्छा भेट घेतली.

संतोष थेराडे यांची िज¨हा पिरषद सद®यपदी िनवड झा¨याबöल 
अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांनी त्यांचे अिभनंदन कĳले.

भारतीय जनता पक्षाचे समीर ितवरेकर रत्नािगरी नगर पिरषदेचे 
उपनगराध्यक्ष झा¨याबöल अ ॅड. दीपक पटवधर्न आिण पतसं®था 

पिरवाराकडून त्यांचे अिभनंदन करण्यात आले.

यशवंत वाकडे यांची लांजा पंचायत सिमती सद®य म्हणून िनवड 
झा¨याबöल अ ॅड. दीपक पटवधर्न आिण «यव®थापक मोहन बापट 

यांनी अिभनंदन कĳले.

िनवळी (ता. िचपळणू, िज. रत्नािगरी) येथील कņषीपंढरी या कņषी पयर्टन आिण फामर् ®टे Ðक¨पाचे उõाटन 
अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांच्या ह®ते झाले.
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सपंादकҬय

आिथ�क वषा�ची समाÿी अथा�त ‘माच� एंिडंग’ जवळ आ¨यावर सव� 
आिथ�क सं®थांम�ये मोîा लगबगीचं वातावरण असतं. साहिजकच 
®वामी ®वēपानंद सहकारी पतसं®थाही �याला अपवाद नाही; माÎ 
®वामी ®वēपानंद सहकारी पतसं®थेचं वेगळेपण हे आहे, क½ संपूण� 
वष�भर कटा�ाने वेळ�या वेळी, सव� िनयमांना बांधील राœन आिण 
पारदश�कपणे कामकाज कĳलं जात अस¨याने शेवटी कस¨याच Ðकारची 
गडबड होत नाही. गेली अनेक वष� सं®था आिथ�क वषा��या अखेर�या 
¦दवशी ¤हणजे ३१ माच�लाच पÎकार प¦रषद घेऊन आिथ�क आकडेवारी 
जाहीर करते. ती परंपरा यंदाही पाळŊन, सं®थेची भÙम आिथ�क 
§®थती सवा�पुढे ठेवताना मनाला आनंद झाला. २०२५-२६ या आिथ�क 
वषा�त ®वामी ®वēपानंद पतसं®थेचा संिम� «यवसाय ७०० कोटी 
Ēपयांœन अिधक झाला असून, सं®थेने या आिथ�क वषा�त १८.८१ 
टÙĳ «यवसायवृ÷ी नĜदवली आहे. 
महाराćōात¨या पतसं®था चळवळीला एक वेगळी ¦दशा दे�याचं 

काम ®वēपानंद पतसं®थेने कĳलंय, असं मला वाटतं. कोकणातली ही 
पतसं®था संपूण� महाराćō काय��ेÎ «यापून रािहलेली आहे आिण संपूण� 
महाराćōाम�ये एक ऊजा�वान वातावरण िनमा�ण होईल, अशा Ðकारची ही 
आकडेवारी आहे. सं®थेचा आिथ�क पाया सहकार त·वानुēप वृि÷ंगत 
होत असतानाच ४९ हजार सभासदांचा हा एकिजनसी समूह झाला 
आहे. या सामूिहक ऊज}तून ®वēपानंद पतसं®थेचं अथ�िव¬व अËेसर 
होत आहे. सं®थेकड�या िनधी�या ¤हणजेच Ð�येक पैशाचा पूणा�शाने 
उपयोग झाला, तर चांगला नफा होतो, हे सं®थे�या कामिगरीवēन पु�हा 
एकदा िस÷ झालं आहे.
Ð�येक आिथ�क वषा�चं आ«हान वेगळं असतं. शेवट�या ितमाहीत 

वाढलेलं सोनेतारण कज� हा एक वेगळा आयाम होता आिण ते या 
आिथ�क वषा�चं आ«हान होतं. अित¦रÚ सोनेतारण कजा�ची मागणी 
पूण� कर�यासाठी �या प÷तीने िनधी उपल¢ध करणं आव¬यक होतं. हे 
करत असताना असं ल�ात आलं, क½ शेवट�या तीन मिह�यांत कजा�चा 
आकडा मोîा Ðमाणावर वाढत जातोय. �याचबरोबर बँकां�या ठेवºचे 
कमी होणारे «याजदर हाही एक मह·वाचा मुöा होता. �यामुळे �यावरही 
आ¤ही ल� ठेवून होतो. याम�ये कज�िवतरणाचा वेग वाढला होता, 
�याबरोबरच ठेवी �या Ðमाणात वाढवणं आव¬यक होतं. गुंतवणुक½वर 
िमळणारा परतावा ल�ात घेऊन या ित�ही घटकांम�ये सम�वय 

साधणंही आव¬यक होतं. तो सम�वय उ�मरी�या राख¨यामुळे Ð�येक 
पैशाचा पूणा�शाने उपयोग झाला. सं®थेची वसुली यंÎणा उ�म प÷तीने 
काया�§�वत असतेच. ती याही वष» तशीच काय�रत होती. कज�दारांचं 
चांगलं सहकाय� िमळालं आिण वसुली उ�म रािहली. हाही अ�यंत 
मह·वाचा मुöा होता.
कोण�याही आिथ�क सं®थेला नफĳखोरी न करता होणाÇया लाभाला 

मह·व असतं. हा लाभ आिथ�क सं®थेची आिथ�क ताकद वाढवत नेतो. 
�यामुळे अथ�कारणात नफा हो�याला अन�यसाधारण मह·व आहे. यंदा 
सं®थेने १० कोटी Ēपयांœन अिधक िन«वळ नफा Ðाÿ कĳला, ही गोć 
आनंद देणारी आहे. Ðामु�याने ४९ हजार सभासदां�या सहकाया�तनू 
आिण �यां�या सहकाया��या भावनेतून झाले¨या «यवहारांतून हा नफा 
वाढत गेला.
हे सं®थे�या अथ�कारणाचं यश «यव®थापन ¤हणून संचालक 

मंडळाचं आिण Ðशासक½य लोकांचं आहे; पण �याचबरोबर सभासदांनी 
या सं®थेवर दाखवलेला िव¬वास हे या सग©याचं मूळ आहे. �या 
िव¬वासातून कĳले¨या «यवहारांतून हा सहकार फŁललेला आप¨याला 
पाहायला िमळतो. या सग©याचं यो�य वेळेला आिण िनयमात राœन 
Ðकटीकरण करणं हे सं®थेचं दािय�व आहे, याची जाणीव सं®थेने 
ठेवली. ¤हणून Ðित वष»Ðमाणेच यंदाही ३१ माच� रोजी अ�यंत उ�ुंग 
असे हे आकडे जाहीर करताना मनाला आनंद झाला. ४०० कोटी 
Ēपयांपे�ा अिधक रकमे�या ठेवी असणं, ३०० कोटी Ēपयांपे�ा अिधक 
कज�िवतरण असणं, कज�वसुली ९९ ट��यांœन अिधक Ðमाणात असणं 
आिण �याचबरोबर १० कोटी Ēपयांपे�ा अिधक िन«वळ नफा Ðाÿ 
होणं ही आकडेवारी सं®थेचं आिथ�क सौĈव दश�वणारी आहे. मु�यमंÎी 
देव|Ï फडणवीस यांनीही या कामिगरीची दखल घेतली असून, शुभे�छा 
संदेशही पाठवला आहे.
गे¨या आिथ�क वषा�ची यश®वी सांगता करतानाच नवीन वषा�ची 

नवीन Ðेरणा घेऊन कामाला लाग�यासाठी चांगलं वातावरण िनमा�ण 
झालं. आता या वष» आ¤ही ५०० कोटी Ēपयां�या 
ठेवºचं उ¦öć ठेवून काम करणार आहोत. सव� 
सभासदांनी आिण या सं®थेला सहकाय� कĳले¨या 
सवा�ना मनापासून ध�यवाद!

- ॲड. दीपक म. पटवधɹन
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रत्नािगरी : नेटकĳपणाने, िश®तब÷ 
आिण पारदशर्क प÷तीने कामकाज 
करणार्!या ®वामी ®वरूपानंद सहकारी 
पतसं®थेने आप¨या Ðगतीतील सातत्य 
यंदाही कायम राखले आहे. दर वष»Ðमाणे 
यंदाही आिथर्क वषार्च्या अखेरच्या िदवशी 
म्हणजे ३१ माचर् २०२६ रोजी सं®थेने 
आपली आिथर्क आकडेवारी जाहीर कĳली 
असून, सं®थेच्या संिम� «यवसायाने यंदा 
७०० कोटी रुपयांचा टप्पा ओलांडला 
आहे. राज्य कायर्क्षेÎ असले¨या ®वामी 
®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेचे अध्यक्ष 
अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांनी वषर्अखेरीच्या 
पÎकार पिरषदेत ही मािहती िदली.

‘या आिथर्क वषार्त ®वामी ®वरूपानंद 
पतसं®थेला १० कोटी ९४ लाख रुपयांचा 
िन«वळ नफा झाला असून, १८.८१ टÙĳ 
«यवसायवृ÷ी झाली आहे. पतसं®थेने ३५ वषा�त 
सातत्यपूणर् «यवसायवृ÷ी करून उ�म आिथर्क 
सौĈव राखले अस¨याने सं®थेची िव¬वासाहर्ता 
जनमानसावर कोरली गेली आहे,’ असे अ ॅड. 
पटवधर्न म्हणाले.
उ�म «यव®थापन, यो�य िविनयोग
‘२०२५-२६ या आिथर्क वषार्त सं®थेकडे 

असले¨या ठेवी ४०८ कोटी ८८ लाख रुपयांच्या 
झा¨या असून, सं®थेने ३०२ कोटी ६५ लाख 
रुपयांचे कजर्िवतरण कĳले आहे. अशा रीतीने 
संिम� «यवसाय ७११ कोटी रुपयांचा झाला 
असून, सं®थेने १६९ कोटी २९ लाख रुपयांच्या 
बँक गुंतवणुका कĳ¨या आहेत. गुंतवणुकांमध्ये 
गे¨या वष»पेक्षा १३.३६ टÙĳ वाढ नĜदवली 
गेली आहे. ठेवींमध्ये ६२ कोटी रुपयांची 
म्हणजेच गे¨या वष»च्या तुलनेत १८ टÙĳ 
वाढ झाली आहे. सं®थेच्या कजर्िवतरणामध्ये 
५० कोटी रुपयांची म्हणजेच लक्षणीय १९.७९ 
टक्क्यांची वाढ नĜदवली गेली आहे. या 
सग©यामुळे सं®थेचे वािषर्क उत्पþ ४८ कोटी 
रुपयांपय�त पोहोचले असून, उ�म «यव®थापन 

व उपलब्ध िनधीचा योग्य िविनयोग कĳ¨याने 
सं®थेने उ�म नफा िमळवला आहे,’ असे अ ॅड. 
पटवधर्न यांनी नमूद कĳले.
िन«वळ न¡यात सातत्यपूणर् वाढ
गे¨या पाच वषा�त पतसं®थेच्या नफ्यातही 

सातत्यपूणर् वाढ होत आहे. २०२१-२२ मध्ये 
६ कोटी २१ लाख, २०२२-२३ मध्ये ६ कोटी 
६३ लाख, २०२३-२४ मध्ये ७ कोटी ३ लाख, 
२०२४-२५ साली ८ कोटी ३२ लाख, तर 
२०२५-२६ या आिथर्क वषार्त १० कोटी ९४ 
लाख रुपयांचा िन«वळ नफा पतसं®थेला झाला 
आहे. Ðाÿ कĳले¨या नफ्याचा िविनयोग सं®थेने 
®विनधी वाढवण्यासाठी कĳला आहे. झाले¨या 
नफ्यातून अत्याव¬यक खचर् करून उवर्िरत 
५० टक्क्यांपेक्षा जा®त नफा सं®थेने ®विनधी 
वाढवण्यासाठी गुंतवून आिथर्क पाया भÙम 
कĳला. त्यामुळे पतसं®थेचा ®विनधी आता ५५ 
कोटी रुपये एवढा झाला आहे. 
नफ्याचा िविनयोग पाया भÙम करण्यासाठी
सं®थेच्या नफ्याबöल अ ॅड. पटवधर्न 

यांनी सिव®तर मािहती िदली. ते म्हणाले, 
की सहकार क्षेÎात नफĳखोरी करणे अपेिक्षत 
नसते. सहकारी सं®था सवा�ना बरोबर घेऊन 
चालवणे अपेिक्षत असते. ‘एकमेकां साČ 
करू अवघे धरू सुपंथ’ याच त·वाचा अवलंब 
करून ®वामी ®वरूपानंद पतसं®था गेली ३५ 
वष} वाटचाल करतेय. सं®थेकडे उपलब्ध 
असलेला सवर् िनधी योग्य प÷तीने कायार्िन्वत 

कĳ¨यामुळे, िवतिरत कĳ¨यामुळे आिण त्याची 
योग्य प÷तीने «यव®थापन कĳ¨यामुळे सं®थेचे 
उत्पþ वाढते. वसुली पिरपूणर् कĳ¨यामुळे 
सं®थेचे «याजाचे उत्पþ वाढते. या सग©यामुळे 
सं®थेला सातत्यपूणर् आिण चांगला नफा 
होतो. सं®थेला झालेला १० कोटी ९४ लाख 
रुपयांचा नफा हा िन«वळ नफा आहे. सग©या 
Ðकारचे आव¬यक असणारे खचर् आिण तरतुदी 
कĳ¨यानंतर जे िशĂक राहते त्याला िन«वळ 
नफा म्हणतात. आव¬यक असणारी गंगाजळी, 
आव¬यक असणार्!या लाभांशासाठीची तरतूद, 
त्याचबरोबर वेगवेग©या कारणांसाठीचे िनधी 
गिठत करणे वगैरे बाबी यातून कĳ¨या जातात. 
आजपय�त सं®थेने जवळजवळ आप¨या Ðत्येक 
वषार्च्या नफ्यातून ५० ते ५५ टÙĳ रÙम परत 
«यवसायामध्ये गुंतवली. त्यातून पतसं®थेकडे 
आता ५५ कोटी रुपये एवढा ®विनधी िनमार्ण 
झाला आहे. महाराćōातील अन्य कोणत्याही 
सं®थेच्या ®विनधीमध्ये जेवढी वाढ नसेल, 
तेवढी वाढ ®वामी ®वरूपानंद पतसं®थेच्या 
®विनधीमध्ये सातत्याने कĳली जाते, असे 
पटवधर्न यांनी सांिगतले. ®विनधी सं®थेचे 
आरोग्य दशर्वतो. 
उ�म जोखीम «यव®थापन
सीआरएआर (CRAR) म्हणजे भांडवल 

पयार्ÿता Ðमाण सं®थेने २८.०८ टÙĳ असे 
लक्षणीय राखले आहे. असणारे धोकĳ आिण 
देणी जुळवण्याएवढे ®वभांडवल सं®थेकडे 
िकती Ðमाणात आहे, सीआरएआर दशर्वतो. 
तो उ�म अस¨याने ठेवीदार, गुंतवणूकदार पूणर् 
िव¬वास ठेवून सं®थेकडे गुंतवणूक करतात. 
सं®थेकडे ३१ कोटी रुपयांच्या घरात बचत ठेवी 
आहेत. बचत ठेवींचे हे Ðमाण अथर्जगतासाठी 
लक्षणीय आहे. सं®थेच्या एकłण ठेवी ४०८ कोटी 
८८ लाख रुपये झा¨या असून, २०२६-२७ या 
आिथर्क वषार्त त्या ५०० कोटींपय�त पोहोचतील 
या दृćीने सं®था Ðयत्नशील राहणार आहे. 
सं®थेचे कजर् «यवहारही ३०० कोटी रुपयांच्या 

संҴमʣ Ќवसाय ७०० कोटӛ͹ा पɳीकडे
дामी дѸपानंद सहकारҠ पतसंЫेने गाठɳे

नवे Ҹɲखर; ʛगतीची परंपरा कायम
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पलीकडे गेले आहेत. सं®थेच्या आिथर्क 
िश®तीच्या सं®कारातून उ�म «यव®थापन व 
चोखंदळ कजर्«यवहार धोरण अस¨याने व 
कजर्दारांच्या उ�म सहकायार्मुळे कजर्वसुली 
९९.८२ टÙĳ अशी िवÉमी राखण्यात सं®था 
सातत्याने यश®वी झाली आहे. सं®थेच्या 
सात शाखांमधील वसुली १०० टÙĳ झाली 
असून, अन्य शाखामंध्येही हाताच्या बोटावर 
मोजण्याइतकĳ कजर्दार वगळता उ�म वसुली 
व उ�म नफा Ðाÿ झाला आहे, असेही अ ॅड. 
पटवधर्न यांनी नमूद कĳले.
४९ हजार सभासदांची सामूिहक ऊजार्
सं®थेची सुरुवात झाली, त्या वेळी फÚ 

३०० सभासद होते. गे¨या ३५ वषा�त सं®था 
Ðचंड लोकािभमुख प÷तीने वाढली आिण 
आजअखेर सभासदांची संख्या ४९ हजार झाली 
आहे. त्यामध्ये साधारणपणे साडेनऊ हजार 
ठेवीदार असतील आिण १९ हजार कजर्दार 
असतील. सं®थेकडे वाढणारी बचत खात्यांची 
संख्याही मह·वाची आहे. जवळपास ३१ कोटी 
रुपयांहून अिधक रÙम बचत खात्यांमध्ये 
आहे. याचा अथर् एवóा मोîा Ðमाणावर 
Ëाहक ®वरूपानंद पतसं®थेला माध्यम म्हणून 
वापरत आहेत. पतसं®थेच्या िव¬वासाहर्तेमुळे 
हे साध्य झाले आहे. सं®थेचा आिथर्क पाया 
सहकार त·वानुरूप वृि÷ंगत होत असतानाच 
४९ हजार सभासदांचा हा एकिजनसी समूह 
झाला आहे. या सभासदांच्या सामूिहक ऊज}तून 
®वरूपानंद पतसं®थेचे अथर्िव¬व अËेसर होत 
आहे, असे अ ॅड. पटवधर्न यांनी सांिगतले.
पुढचे उिöć ५०० कोटºच्या ठेवºचे
२०२६-२७ या नवीन आिथर्क वषार्त 

ठेवींचा ५०० कोटी रुपयांचा टप्पा गाठण्याचे 

उिöć पतसं®थेने ठेव¨याचे अ ॅड. पटवधर्न 
यांनी सांिगतले. त्या दृćीने Ðत्येक शाखेला 
दर मिहन्याला िकमान पाच लाख रुपयांच्या 
ठेवी गोळा करण्याचे उिöć देण्यात आले 
आहे. तसेच, Ðत्येक शाखेने दरमहा िकमान 
दोन लाख रुपयांचे कजर्िवतरण करावे, असेही 
उिöć ठेवण्यात आले आहे. दर वष»Ðमाणेच 
ितन्ही ठेववृ÷ी मासांना यंदाही चांगला Ðितसाद 
िमळेल, असा िव¬वास वाटतो. त्यामुळे या 
आिथर्क वषार्त ५०० कोटी रुपयांच्या ठेवींचा 
टप्पा ओलांडण्यात अडचण येणार नाही, 
असे ते म्हणाले. ठेवीदारांÐित कृत�ता «यÚ 
करण्यासाठी मोîा रकमेच्या ठेवी ठेवणार्!या 
ठेवीदारांच्या Ðाितिनिधक ®वरूपात ®वतः भेटी 

घेणार अस¨याचेही त्यांनी सांिगतले.
िडिजटल Āॅटफॉमर्चाही वापर
नवीन जमान्यातील िडिजटल Āॅटफॉमर्चाही 

वापर ®वामी ®वरूपानंद सहकारी पतसं®था 
चांग¨या Ðकारे करत अस¨याचे पटवधर्न 
यांनी सांिगतले. सं®थेने जवळजवळ २६ 
हजार टōान्झॅक्शन्स (आिथर्क «यवहार) 
आयटी सेक्टरच्या माध्यमातून कĳलेले आहेत. 
त्यामध्ये अन्य बँकĳची मदत घेऊन एनईएफटी 
आिण आरटीजीएस अशा माध्यमांतून मोîा 
Ðमाणावर टōान्झॅक्शन्स होतात. सुमारे ११७ 
कोटी रुपयांचे «यवहार एनईएफटी, आरटीजीएस 
या माध्यमांतनू सं®थेकडून होत आहेत, अशी 
मािहती पटवधर्न यांनी िदली.

नवीन चार 
मजली इमारत
२०२६-२७ या न«या आिथर्क वषार्त 

®वमालकीच्या Ðश®त चार मजली 
इमारतीत सं®थेचे Ðधान कायार्लय 
®थलांतिरत होणार आहे. तसेच, 
रत्नािगरी बाजारपेठ ही नवी शाखाही 
ितथे सुरू होणार आहे. हे कायार्लय 
रत्नािगरी शहरात उभे राहत असून, 
त्याचे काम ऑक्टोबर मिहन्यापय�त पूणर् 
होणार आहे, असे अ ॅड. पटवधर्न यांनी 
सांिगतले. गे¨या ३५ वषा�त सं®थेने 
साधारणतः २६ हजार चौरस फुटांची 
जागा ®वतःच्या कायार्लयांसाठी खरेदी 
कĳली. पतसं®थेच्या १७ शाखांपैकी १० 
कायार्लये ®वमालकीच्या जागेत आहेत, 
अशी मािहतीही त्यांनी िदली.

मुčमंRांकडून शुभेīा संदेश
®वामी ®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेचा आिथर्क वषार्चा लेखाजोखा ३१ माचर् रोजी जाहीर कĳला जातो आिण 

त्याचा अहवाल अनेक मान्यवरांना पाठवला जातो. यंदा राज्याचे मुख्यमंÎी देव|Ï फडणवीस यांनी पतसं®थेच्या उ�ंुग 
कामिगरीची दखल घेतली असून, शुभेच्छा संदेश पाठवला आहे. हा सुखद धÙा अस¨याची भावना अ ॅड. पटवधर्न 
यांनी «यÚ कĳली. मुख्यमंÎी फडणवीस यांनी आप¨या संदेशात नमूद कĳले आहे, की ‘सं®थेची सातत्यपूणर् Ðगती 
समाधानकारक असून, सं®थेने सहकार क्षेÎात कĳलेले कायर् Ðेरणादायी आहे. कोकणातील, िवशेषतः रत्नािगरीसारख्या 
भागात सहकार चळवळीच्या माध्यमातून जनसामान्यांच्या आिथर्क उþतीसाठी सं®था मह·वाची भूिमका बजावत आहे. 
सहकार चळवळीला बळकटी देऊन नागिरकांच्या आिथर्क सक्षमीकरणासाठी सं®थेने उचललेले पाऊल कौतुका®पद 
आहे.’ पुढील काळातही सं®था अिधक Ðभावीपणे कायर् करून सहकार क्षेÎात आदशर् िनमार्ण करील, असा िव¬वास 
«यÚ करून मुख्यमं¶यांनी सं®थेच्या पुढील वाटचालीस मनःपूवर्क शभुेच्छा िद¨या आहेत. या शुभेच्छा संदेशामुळे 
®वामी ®वरूपानंद पतसं®थेच्या कायार्ला अिधक Ðेरणा िमळणार आहे, असे अ ॅड. पटवधर्न म्हणाले.

मुख्यमंÎी
देव|Ï फडणवीस
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रत्नािगरी : 'सहकार चळवळ समाजाच्या 
िपरॅिमडच्या तळाशी असले¨या घटकांना 
आत्मिव¬वास देण्याचे काम करते. सहकार 
म्हणजे आधुिनक भारताचे ल¸मीसूÚ असून, 
'सहकारातून समृ÷ीकडे' हे भारताच्या 
अंत्योदयाचे सूÎ आहे. 'सहकार ®वरूपा' 
हे पु®तक अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांच्या ३५ 
वषा�च्या संघषार्ची गाथा असून, कोकण ही 
सहकाराची भूमी आहे हे त्यांनी आप¨या 
वाटचालीतून िस÷ कĳले आहे. अ ॅड. पटवधर्न 
यांनी सहकारासह ज्या क्षेÎांत काम कĳले, ितथे 
त्यांनी अडचणी सोडवण्याचेच काम कĳले. 
त्यामुळे 'सहकार ®वरूपा' म्हणजे कोकणात 
राहून उ�म काम करण्यासंदभार्त मागर्दशर्न 
करणारे एक अनुभविस÷ पु®तक आहे,' असे 
Ðितपादन ज्येĈ संपादक आिण ख्यातनाम वÚे 
डॉ. उदय िनरगुडकर यांनी कĳले. 

®वामी ®वरूपानंद सहकारी पतसं®था 
आिण रत्नािगरी (िज¨हा) नगर वाचनालयाचे 
अध्यक्ष अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांनी पतसं®था, 
वाचक चळवळ आिण राजकारण या क्षेÎांमध्ये 
कĳले¨या मुशािफरीवर आधािरत असले¨या 
'सहकार ®वरूपा' या पु®तकाचे Ðकाशन १७ 
माचर् २०२६ रोजी संध्याकाळी रत्नािगरीत डॉ. 
िनरगुडकर यांच्या ह®ते झाले. त्या वेळी त्यांनी 
अ ॅड. पटवधर्न यांच्या कायार्चे कौतुक करून, 
'सहकार ®वरूपा' पु®तकाचे वेगळेपण आिण 
मह·व यांिवषयी िववेचन कĳले. Ðिस÷ लेखक 
सुमेध वडावाला-िरसबूड यांनी या पु®तकाचे 
शब्दांकन कĳले असून, ÐितिĈत अशा राजहंस 

Ðकाशनाने ते Ðकािशत कĳले आहे. Ðकाशन 
सोह©याला Ðमुख पाŒणे म्हणून ज्येĈ संपादक 
आिण चतुरÖ वÚे डॉ. उदय िनरगुडकर 
यांच्यासह ®वामी ®वरूपानंद पतसं®थेचे 
उपाध्यक्ष माधव गोगटे, रत्नािगरी िज¨हा नगर 

वाचनालयाचे उपाध्यक्ष संतोष Ðभू, रत्नािगरी 
पतसं®था फĳडरेशनचे उपाध्यक्ष संतोष थेराडे 
आिण रत्नािगरी आकाशवाणी कĵÏाचे िनवृ� 
कायर्Éम अिधकारी सुहास िवýांस हे मान्यवर 
उपि®थत होते. 

… तЏेाच देɲ ҴवЙगѸु बनɳे

डॉ. िनरगुडकर यांनी या वेळी सहकार चळवळ 
देशाच्या Ðगतीसाठी कशी आव¬यक आहे हे 
अनेक उदाहरणांनी िवशद कĳले आिण अ ॅड. 
पटवधर्न यांच्या कायार्चे मह·वही अधोरेिखत 
कĳले. ते म्हणाले, 'सहकाराची चळवळ मजबूत 
होत नाही, तोपय�त देशाला िव¬वगुरू बनता 
येणार नाही. 'वसुधैव कुटमु्बकम्' हे भारतीय 
सं®कृतीचे त·व सहकार चळवळीतही आहे. 
यशवंतराव च«हाण म्हणायचे, की 'सरकार 
चालवताना एक डोळा शेतीवर आिण एक 
डोळा उüोगावर, तर नाक सहकारावर असले 
पािहजे.' सहकार हे महाराćōाचे नाक आहे आिण 
त्या नाकातील नथ म्हणजे ®वामी ®वरूपानंद 
पतसं®था. बँकĳचे काम संपते, त्याच्या खूप 
आधी आिण खूप नंतर पतपेóांचे काम चालते. 

'सहकार ԝΆपा' Әणजे कोकणातीͼ सहकाराचे 
अनुभवמसώ मॉडेͼ म֣डणारे पुԓक

अॅड. दीपक पटवध֖न य֣ѥा पԓुकाѥा ΙकाͻनΙसंगी डॉ. उदय िनरगडुकर य֣चे गौरवोόार
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सरकारही सहकारी क्षेÎासाठी बरेच काही करते 
आहे. भारताने आयोिजत कĳले¨या जागितक 
सहकार पिरषदेत १०० उ�म Ðक¨प मांडण्यात 
आले होते. चढ-उतार येत असतात; माÎ 
आप¨या Ëामीण भागात सहकाराच्या जा©याची 
ताकद अस¨याने आपण मोडून पडणार 
नाही. आप¨याकडे कम्युिनझम रुजत नाही, 
रुजणार नाही. कारण 'कमाएगा वो खाएगा' 
ह ेकम्युिनझमचे सूÎ आहे; माÎ 'कमाएगा वो 
िखलाएगा' ही आपली सं®कृती आहे.'

नतेΟृाची नीҴतमΗा मह̏ाची

डॉ. िनरगुडकर म्हणाले, 'समान गरजा 
असले¨या «यÚींनी एकÎ येऊन समाजाच्या 
गरजा भागवण्याकिरता सुरू कĳलेली चळवळ 

म्हणजे सहकार. त्यात Ðित®पध» नसतो, तर 
सहकारी असतात; माÎ दुद�वाने आप¨याकडे 
राजकीय सोपान चढण्याची पायरी म्हणून 
सहकाराकडे पािहले जाते. सहकार आिण 
राजकारण यांच्यातील अंतर कमी झाले आिण 
सहकार व राजकारण एकÎ आले, तर फÚ 
वैयिÚक Ðगतीसाठी काम कĳले जाते. म्हणूनच 
नेतृत्वाची नीितम�ा ही अत्यंत मह·वाची 
बाब आहे. त्यातूनच Ëाहकांमध्ये िव¬वास 
िनमार्ण होतो आिण एकदा Ëाहकाचा िव¬वास 
िमळवला की जगातील कोणतीही िड®काउंट 
®कीम तो िव¬वास तोडू शकत नाही, हे अ ॅड. 
पटवधर्न यांच्या उदाहरणावरून कळते. सहकार 
क्षेÎात पि¬चम महाराćōाची मÚेदारी होती; माÎ 
कोकणातही सहकार चांगला फोफावू शकतो 

हे अ ॅड. पटवधर्न यांनी दाखवून िदले. Î®त, 
«य®त, सु®त, ®व®त अशा Ðकारची माणसे 
असतात; माÎ दीपक पटवधर्न हे त्यापेक्षा 
वेगळे असून, ते सम®या ओळखून त्यावर 
उपाय शोधणार्!या म®त Ðवृ�ीचे «यिÚम·व 
आहे. पत्नी अरुणाताई यांनी त्यांना िदलेली 
साथही िततकीच मोलाची आहे. यश आिण 
Ðिस÷ी कोणत्या मागार्ने िमळवली जाते हे 
मह·वाचे असून पटवधर्न यांनी नैितकतेचे भान 
कायम ठेवले आहे. राजकारणात रमण्यापेक्षा 
समाजासाठी कĳलेले त्यांचे कायर् अिधक 
िचर®थायी आहे.'

पЪुक अनके भाषӚमΥ ेअनवुाҳदत Џावे

'सहकार क्षेÎात काम करणार्!यांसाठी 
'सहकार ®वरूपा' हे पु®तक मागर्दशर्क ठरेल. 
अभ्यासÉमात जे िशकवले जात नाही, असे 
Ðत्यक्ष अनुभवलेले अनेक िवषय यात मांडले 
आहेत. 'आधी कĳले आिण मग सांिगतले' या 
भूिमकĳतून िलिहलेले हे अनुभविस÷ पु®तक 
आहे. नीितमान माणसे कशी गोळा करावीत 
आिण त्यांना कĳवळ पगार देऊन न«हे तर 
सं®थेशी बांधील ठेवून कसे िटकवून ठेवावे, 
याचे मागर्दशर्न यात आहे. भारतात सहकाराचे 
जाळे गुजरात, महाराćō आिण काही Ðमाणात 
कनार्टकात आहे. उवर्िरत सवर् राज्यांमध्ये समृ÷ी 
आणायची असेल आिण वंिचतांच्या हाताला 
ताकद üायची असेल, तर 'सहकार ®वरूपा' हे 
Ðत्यक्ष अनुभवांवर आधािरत असलेले पु®तक 
अनेक भारतीय भाषांमध्ये िनघाले पािहजे,' 
अशी अपेक्षा डॉ. िनरगुडकर यांनी «यÚ कĳली. 
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कोकणात वाढत्या वृक्षतोडीमुळे डĜगर बोडकĳ 
होत आहेत. त्यामुळे सहकाराच्या माध्यमातून 
वनराया आिण देवराया उभ्या करण्याची गरज 
आहे, असे मतही डॉ. िनरगुडकर यांनी «यÚ 
कĳले.

मागɹदɲɹक आҹण दरूѶНी असɳेɳे Ќҵ͑म̏

या वेळी संतोष थेराडे यांनी अ ॅड. पटवधर्न 
यांच्या सं®थात्मक कायार्चा आढावा घेऊन डॉ. 
िनरगुडकर यांचा पिरचय करून िदला आिण 
मान्यवरांचा सत्कार कĳला. अ ॅड. पटवधर्न 
यांच्या सूनबाई सौ. अंिकता वैभव पटवधर्न 

यांनी सांिगतले, की 'बाबांच्या आत्मकथनाचा 
हा सोहळा आमच्यासाठी अिभमानाचा क्षण 
आहे. संघषार्तून यश िमळवून इतरांना Ðेरणा 
देणारे त्यांचे «यिÚम·व आम्हाला नेहमीच 
मागर्दशर्क ठरले आहे.'

सुहास िवýांस म्हणाले, '®वामी 
®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेचा कĳवळ दहा 
हजार रुपयांपासून सुरू झालेला Ðवास आज 
सातशे कोटींपय�त पोहोचला आहे. कोकणात 
सहकाराची पायाभरणी करणारे दीपक पटवधर्न 
हे दूरदृćी असलेले «यिÚम·व आहे. 

सं®थेत सोनेतारणासाठी ®वतंÎ कक्ष ठेवणे 
ही संवेदनशीलता हे त्यांचे वेगळेपण आहे. 
ठेवीदारांच्या पैशांची काटेकोरपणे काळजी 
घेणारे असे नेतृत्व दुम»ळ असते.'
कायर्Éमाचे सूÎसंचालन सौ. पूवार् पेठे यांनी 

कĳले. ज्येĈ नेत े राजाभाऊ िलमये, डॉ. बा. 
सा. कोकण कृषी िवüापीठाचे माजी कुलगुरू 
डॉ. �ीरंग कÏेकर, ख्यातनाम उüोजक दीपक 
गÏे, ज्येĈ वैüकीय तज्� डॉ. क¨पना मेहता 
यांच्यासह रत्नािगरीतील िविवध क्षेÎांमधील 
नामवंत «यÚी आिण रिसक �ोते कायर्Éमाला 
आवजूर्न उपि®थत होते.

'सहकार क्षेÎात मोîा संधी असून 
उüोजकतेसाठी «यापक जाळे उपलब्ध 
आहे. कोकणातील युवकांनी सहकाराकडे 
न«या दृćीने पाहावे,' असे आवाहन अ ॅड. 
पटवधर्न यांनी कĳले. ते म्हणाले, 'माझा ३५ 
वषा�चा Ðवास या पु®तकातून शब्दब÷ झाला 
आहे. मला अनेक िठकाणी आिण Ðामुख्याने 
सहकार क्षेÎात काम करण्याची संधी िमळाली. 
कोकणामध्ये सहकार क्षेÎाकडे पाहण्याचा 
दृिćकोन अनेकदा नकारात्मक असतो. अशा 
पिरि®थतीत कĳवळ १० हजार रुपये हातात 
असताना कĳलेली सुरुवात आज ७०० कोटी 
रुपयांपय�त नेता आली. ३०० सभासदांच्या 
एका छोëा Ëुपपासून सुरू झालेला हा 
Ðवास ४९ हजार सभासदांपय�त पोहोचला 
आहे. रत्नािगरी तालकु्यापुरते मयार्िदत 
असलेले ®वरूपानंद पतसं®थेचे कायर्क्षेÎ 
आज संपूणर् महाराćōभर पसरले आहे. ज्या 
हाउिसंग फायनान्स कॉपĝरेशनमध्ये मी कĳवळ 
७०० रुपयांवर काम कĳले, त्याच सं®थेचा 

१० वष} संचालक म्हणून काम करण्याची 
संधी मला िमळाली. हे सांगण्याचा उöेश 
हाच आहे, की सहकार क्षेÎात नेतृत्व आिण 
उüोजकतेच्या खूप मोîा संधी दडले¨या 
आहेत. कोकणातील तरुणांनी या संधी साध्य 
करा«यात, यासाठी माझ्या अनुभवांचे कथन 
या पु®तकात कĳले आहे.'

'िशिक्षका असलेली माझी आई लहानपणी 
माझ्याकडून दररोज संध्याकाळी शुभंकरोती 
आिण ¬लोक म्हणवून �यायची. मी ितला 
नेहमी Ęुवबाळाची गोć सांगायला सांगायचो. 

कदािचत त्या Ęुवबाळाच्या गोćीचा माझ्या 
मनावर असा पिरणाम झाला, की ज्या ज्या 
सं®थांमध्ये मी काम सुरू कĳले, ितथे Ðदीघर् 
काळ सातत्याने यश®वीपणे काम करू 
शकलो. हा माझ्यावर झालेला सं®कार आहे. 
या पु®तकातील Ðत्येक अनुभव खरा आहे. 
त्यातील Ðयत्न Ðामािणक आहेत. सहकार, 
नगर वाचनालय, िज¨हा बँक िकंवा राजकीय 
क्षेÎातील कामात अनेक चढ-उतार आले; पण 
सकारात्मकता जपून पुढे जाण्याचा मी Ðयत्न 
कĳला. सुरुवातीला लोकांनी माझ्या विडलांकडे 
तÉारी कĳ¨या होत्या, की "चांगली नोकरी 
सोडून मुलगा हे काय उüोग करतोय?" 
कारण ते«हा सहकाराकडे पाहण्याचा दृिćकोन 
नकारात्मक होता; पण आई-विडलांच्या 
पािठंब्यामुळे आज ®वरूपानंद पतसं®थेचे 
एक मोठे अथर्िव¬व िनमार्ण झाले आहे. 
रत्नािगरीकरांनी माझ्या पाठीशी उभे राहून जी 
साथ िदली, त्याबöल मी कृत� आहे,' असेही 
अ ॅड. पटवधर्न यांनी सांिगतले.

ʙुवबाळा͹ा गोНीतून ʛेरणा : अॅड. पटवधɹन
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ज्यांच्या नेतृत्वाखाली आिथर्क िश®त ही ®वामी 
®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेची खास ओळख 
बनली आहे आिण पतसं®थेने उ�रो�र Ðगती 
कĳली आहे, ते अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांनी गोवा 
िशपयाडर् िलिमटेड या सावर्जिनक क्षेÎातील 
कंपनीचे ®वतंÎ संचालक म्हणून चार वष} 
जबाबदारी उ�म रीतीने पार पाडली. ऑिडट 
सिमतीचे अध्यक्ष म्हणूनही काम पािहले. त्यांचा 
कायर्काळ नुकताच संपला. त्या िनिम�ाने, 
त्यांनी «यÚ कĳले¨या भावना...

गोवा िशपयाडर् िलिमटेड या सावर्जिनक क्षेÎातील 
कंपनीला नवरत्न वगार्त ®थान िमळावे, हा 

Ð®ताव पािरत करून माझा कायर्काळ संपत असताना 
रत्नािगरी िज¨Čातील जयगड येथे गोवा िशपयाडर् 
िलिमटेड कंपनीचा Ðक¨प मंजूर झाला आहे. 
गोवा िशपयाडर् िलिमटेड या कंपनीच्या 'बोडर् ऑफ 
डायरेक्टर'मध्ये कĵÏीय कॉपĝरेट अफĳअर िवभागाने 
माझी ®वतंÎ संचालक म्हणून २०२२मध्ये िनयुÚी 
कĳली. तो तीन वषा�चा कायर्काळ २०२५मध्ये 
संप¨यानंतर एक वषार्साठी फĳरिनयुÚी करण्यात 
आली. अशा कंपन्यांवर फĳरिनयुÚीची संधी सहसा 
िमळत नाही; पण ते भाग्य माझ्या निशबी आले.
िशपयाडर् क्षेÎात गोवा िशपयाडर् िलिमटेड कंपनी 

१९५७पासनू कायर्रत आहे; पण पंतÐधानपदी 
नर|Ï मोदी आ¨यावर गोवा िशपयाडर् िलिमटेडला 
ऊिजर्ताव®था आली. को®ट गाडर्, भारतीय नौदल 
यांसाठी िविवध Ðकारच्या नौका बनवण्याचे काम 
गोवा िशपयाडर् िलिमटेड ही कंपनी करते. संरक्षण 
मंÎालयाच्या आिधपत्याखाली हे काम चालते.

 जयगडɳा ʛकϽ मंजूर

माझ्या ®वतंÎ संचालक पदाच्या काळात गोवा 
िशपयाडर् िलिमटेड कंपनीचा जयगडनजीक २५०० 
कोटींचा Ðक¨प उभारण्याचा िनणर्य झाला. या 
मह·वपूणर् घटनेच्या िनणर्यÐिÉयेवेळी मी संचालक 
मंडळात सद®य होतो. आप¨या गावानजीक इतका 
मोठा Ðक¨प येत असताना त्या िनणर्यÐिÉयेत 
सहभाग असण्याच्या समाधानासारखेदुसर समाधान 
नाही. माझ्या या कायर्काळात आणखीही काही 
मह·वाचे टप्पे गोवा िशपयाडर् िलिमटेडने पार कĳले.
यापूव» गोवा िशपयाडर् िलिमटेड ही बी कľटेगरी 

®टेटसची कंपनी होती; पण गे¨या चार वषा�त 
उ�म कामिगरी कĳ¨यामुळे माचर् २०२६पासून गोवा 

िशपयाडर् िलिमटेड कंपनी ए कľटेगरी ®टेटसमध्ये 
वगर् झाली. हा एक मह·वाचा टप्पा मानला जातो. 
आता कंपनीची कामिगरी सतत उ�म रािह¨याने, 
नवरत्न कľटेगरीमध्ये कंपनीची गणना «हावी म्हणून 
असले¨या अटी पूणर् झा¨याने संचालक मंडळात या 
Ð®तावाला मान्यता देऊन संबंिधत िवभागाला Ð®ताव 
पाठवण्यासाठी मंजुरी देण्यात आली. कंपनी नवरत्न 
वगार्त समािवć होणे हा अिभमानाचा िवषय ठरेल. 
त्यातही रत्नािगरीत कंपनी चालू होताना ती नवरत्न 
कंपनी म्हणून कĵÏ शासनाने मान्य कĳलेली असेल 
याचा आनंद खूप मोठा आहे.
गोवा िशपयाडर् िलिमटेड कंपनीची २०२१-

२२पासून गतीने Ðगती होत आहे. रे«हेन्यू Ñॉम 
ऑपरेशन्स (महसूल) ७४० कोटी रुपयांवरून २८५१ 
कोटी झाला. कंपनीने '«हॅ¨यू ऑफ Ðॉडक्शन'मध्ये 
गे¨या चार वषा�त ितप्पट वाढ नĜदवली. आज ते 
मू¨य अंदाजे ३५०० कोटी झाले आहे. कंपनीचा 
टॅक्सनंतरचा नफा (करो�र) १०१ कोटी रुपयां 
वरून ३०० कोटींच्या पलीकडे गेला.  'नेट वथर्'मध्ये 
(िन«वळ संप�ी) ४१ टक्क्यांनी वाढ होऊन ती 
२००० कोटी रुपयां पलीकडे गेली. कपंनीची ऑडर्र 
बुक पोिझशन नजीकच्या कालावधीत ३२ हजार 
कोटी रुपयांपय�त पोहोचेल.
२०२४-२५ पासून दर ४२ िदवसांनी एक 

जहाज जलावतरणासाठी तयार होत आहे, इतक्या 
वेगाने काम सुरू आहे. आमच्या २०२२पासून 
२०२६पय�तच्या काळात झालेली ही Ðगती खूप काही 
सांगून जाते. पंतÐधान नर|Ï मोदी यांनी जे िमशन 
देऊन ®वतंÎ संचालक म्हणून आम्हाला कंपनीमध्ये 
पाठवले, ते िमशन यश®वी होताना आपला सिÉय 
सहभाग देता आला, संरक्षण क्षेÎाशी जोडले जाता 
आले, यापेक्षा जीवनात अिधक काय हवे?
चार वष} ऑिडट सिमतीचा अध्यक्ष म्हणून काम 

कĳले. गोवा िशपयाडर् िलिमटेडचे ऑिडट िरपोटर्, 
त्यातील Îटुींची पूतर्ता पाहणे, ऑिडट िरपोटर्ची 
संचालक मंडळाला िशफारस करणे, कंपनीच्या 
हजारो कोटींच्या गुंतवणुका तपासणे, त्या धोरणातील 

मागर्दशर्क सूचनांÐमाणे आहेत का हे पाहणे 
आिण त्यानुसार त्या िशफारस करणे, वेगवेग©या 
िवभागासाठी ऑिडटरची िनयुÚी करणे, कंपनीची 
ऑिडटेड आिथर्क पÎकĳ व अहवाल यांचा अहवाल 
िशफारस करणे अशी अनेक मह·वाची आिण 
आ«हानात्मक कामे ऑिडट सिमती करत असते. 
िर®क िमिटगेशन Āॅनही (जोखीम कमी करण्याचे 
िनयोजन) मंजूर करून िशफारस करण्याचे काम 
ऑिडट सिमती करते. या सिमतीच्या िशफारशीिशवाय 
अनेक िवषय बोडर् मीिटंगमध्ये ठेवता येत नाहीत, 
इतकी ही सिमती मह·वाची असते. अशा सिमतीवर 
मला चार वष} काम करता आले.
कॉपĝरेट सोशल िर®पॉिन्सिबिलटी (सीएसआर) 

सिमतीचा सद®य होतो, ते«हा त्या माध्यमातून सुमारे 
एक कोटी रुपयांचा िवकासिनधी रत्नािगरीत आणता 
आला. पच}स (खरेदी) सिमतीमध्ये काम करता 
आले, हा तर खूप मोठा अनुभव होता. Òाċोससारखे 
क्षेपणाď, अनेक Ðकारची रडार, िशपचे गीअर, 
मोîा Ðमाणात ®टील, अनके अितमौ¨यवान 
उत्पादने या सिमतीमाफļत मंजूर होतात. त्याची प÷त 
समजली. परदेशांशी करार कसे होतात, मोनोपॉली 
असले¨या कंपन्यांशी कसे डील करावे लागते, 
अटी-शत» कशा असतात, यात ®वदेशी उत्पादने 
(इंिडिजनस Ðॉडक्ट) तयार करताना संशोधन-
िवकास िवभागाची (आर अँड डी) भूिमका कशी 
असते, अशा अनेक आ«हानात्मक, िėिलंग गोćी 
कळ¨या. संरक्षण क्षेÎातील मिशनरी, क्षेपणाďे 
आदींच्या खरेदी ऑडर्रसाठी माझी सही कामी आली, 
हे भाग्यच! सुदैवाने सवर् ऑडर्सर् नौदल, तटरक्षक 
दल (को®टगाडर्) यांच्या अस¨याने पारदशर्कता 
होती. अशा अनेक िनणर्यÐिÉयांमध्ये थेट सहभाग 
घेता आला. कॉपĝरेट जगत कसे काम करते, ते 
कळल.े त्यातही आमचा कायर्काळ गोवा िशपयाडर् 
िलिमटेडच्या इितहासातील अत्यंत यश®वी ठरला.
गोवा िशपयाडर् िलिमटेड कंपनीचे अध्यक्ष आिण 

«यव®थापकीय संचालक (सीएमडी) Òजेश कुमार 
उपाध्याय यांनी आप¨या अध्यक्षीय भाषणात आम्हा 
दोन्ही ®वतंÎ संचालकांना धन्यवाद िदले. 'गोवा 
िशपयाडर् िलिमटेड पिरवार आप¨याला कधीही 
िवसरणार नाही. तुम्ही या कपंनीत भाग्य घेऊन आलात. 
कंपनीचे भाग्य उजळले,' या शब्दांत आप¨या भावना 
«यÚ कĳ¨या. विरĈ अिधकारी आिण ऑिफिशयल 
संचालक यांच्या वतीने कंपनी सेÉĳटरींनीही आप¨या 
उत्कट भावना «यÚ कĳ¨या. 

'गोवा Ҹɲपयाडɹ ҸɳҴमटेडमΥे कामाची संधी हे भाͮ'

(पान १४ वर...)
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дामी дѸपानदं सहकारҠ पतसЫं͹ेा ɲाखा

 रΙाҵगरҠ ҸजЇा
  रत्नािगरी : दुसरा मजला, रत्नािगरी मध्यवत» एसटी ®टँडसमोर, Ðेिसडन्सी 
िबझनेस हाउस, रत्नािगरी - ४१५६१२, फोन : (०२३५२) २२१२६३, 
९४०३५०६३६३

  मारुती मंिदर : जोगळेकर संकुल, नाचणे रोड, मारुती मंिदर, रत्नािगरी
फोन : (०२३५२) २२३५७७, २९५६३५, ९४२०२९३५७४

 कोकणनगर : २५, इंदू िनवास, कोकणनगर ®टॉप, मजगाव रोड, नूर 
िÛिनकशेजारी, रत्नािगरी, फोन : ९४२२५६३६०९

  कुवारबाव : गाळा नं. ४, वसुंधरा कॉम्Āेक्स, कुवारबाव, ता. िज. रत्नािगरी, 
फोन : (०२३५२) २९५६१७, ९४२१५४१९११

  पावस : रिबया कॉम्Āेक्स, पावस बाजारपेठ, पावस, ता. िज. रत्नािगरी, फोन 
: (०२३५२) २३७००३, २९५८६३, ९४२०४८७०९४

  जाकादेवी : Ðिमला कॉम्Āेक्स, तळमजला, जाकादेवी बाजारपेठ, जाकादेवी, 
ता. िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५७) २५१४१८, २९५६६३, ९४०५५७६८२९

  खंडाळा : अनंत कॉम्Āेक्स, पिहला मजला, धारकर मेिडकलशेजारी, खंडाळा, 
ता. िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५७) २४३२६३, ९४०५०२५००९

  मालगुंड : ल¸मी भवन, नॉ«हे¨टी ®टोअरसमोर, मालगुंड बाजारपेठ, मालगुंड, 
ता. िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५७) २३५२०२, ९४०५०३७३०८

  पाली : दळी शॉिपंग स|टर, पाली बाजारपेठ, पाली, ता. िज. रत्नािगरी, फोन : 
(०२३५२) २९५८५३, ८२७५६७५४४०

  लांजा : सôुरू कृपा, हॉटेल Ðसþशेजारी, आठवडा बाजार, लांजा, ता. लांजा, 
िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५१) २९९०६०, ७५८८३००५८३

  राजापूर : जी-२, द�साई अपाटर्म|ट, साई मंिदराजवळ, च«हाणवाडी, ता. 
राजापूर, िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५३) २३२०६३, ९४२२९६३०९३

  नाटे : �ी. अमोल देवरूखकर यांचे घर, सडापेठ नाटे, ता. राजापूर, िज. 
रत्नािगरी, फोन : (०२३५३) २९५८६३, ९४०३०४६५३८

  साखरपा : जुगाई कृपा, जुना बस    ®टँड, साखरपा बाजारपेठ, साखरपा, ता. 
संगमे¬वर, िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५४) २९९१४७, ७५८८६६८११४

 देवरूख : ýारा �ी. �ीरंग िशकĶ, आपला बाजारच्या शेजारी, िशवाजी 
चौक, देवरूख, ता. संगमे¬वर, िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५४) २६०२६३, 
९४२११३८८३०

 िचपळूण : ल¸मी गॅलॅक्सी, साउंड ऑफ म्युिझकसमोर, िशवाजी चौक, 
िचंचनाका, ता. िचपळूण, िज. रत्नािगरी, फोन : (०२३५५) २५२७२८, 
७५८८९३३८१०

 Ҹसधंुदगुɹ ҸजЇा
  देवगड-जामसंडे : ®वरूप िबि¨डंग, जामसंडे बस ®टॉपजवळ, जामसंडे, ता. 
देवगड, िज. िसंधुदुगर् - ४१६६१२, फोन : (०२३६४) २६१२६३, ७५८८९५८७९८

 पुणे ҸजЇा
  कोथरूड ः शॉप नं. ३, मेघरंजनी अपाटर्म|ट, लेन नं. ६, डहाणूकर कॉलनी, 
कोथरूड, पुणे - ४११०३८, फोन : (०२०) २५३८५४७०, ९४०४५४८१३८

नेहमीप्रमाणेच ठेववृद्धी मास 
योजनांना चांगला प्रितसाद

®वामी ®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेत दर वष» तीन ठेववृ÷ी 
मास आयोिजत कĳले जातात. त्या माध्यमातून पतसं®थेच्या 
ठेवींमध्ये मोठी भर पडते. आिथर्क वषार्तील पिहला ठेववृ÷ी 
मास २० जून ते २० जुलै या कालावधीत असतो. दसरा-िदवाळी 
कालावधीत दुसरी ठेव योजना असते, तर एक ते ३१ जानेवारी 
या कालावधीत नववषर् ®वागत ठेव योजना असते. २०२५-२६ 
या आिथर्क वषार्तील पिह¨या ठेववृ÷ी मासात म्हणजे २० जून 
ते २० जुलै २०२५ या कालावधीत २७० न«या ठेवखात्यांच्या 
माध्यमातून पतसं®थेत ३० कोटी पाच लाख रुपयांच्या ठेवी 
संकिलत झा¨या. तो एक उäाकं होता. तत्पूव» एका ठेववृ÷ी 
मासात १८ कोटी रुपयांच्या ठेवी जमा झा¨याचा उäांक होता.
२२ सप्ट|बर ते २३ ऑक्टोबर २०२५ या कालावधीत 

दसरा-िदवाळी ठेव योजना राबवली गेली. त्यामध्ये ४९३ 
न«या खात्यांच्या माध्यमातून साडेआठ कोटी रुपयांच्या ठेवी 
पतसं®थेत जमा झा¨या. एक जानेवारी ते ३१ जानेवारी २०२६ या 
कालावधीत राबवले¨या नववषर् ®वागत ठेव योजनेत पतसं®थेच्या 
एकंदर ठेवींनी ४०० कोटी रुपयांचा टप्पा ओलांडला. या 
मिहन्यात पतसं®थेत ६३५ ठेवखात्यांच्या माध्यमातून आठ कोटी 
पाच लाख रुपयांच्या ठेवी न«याने संकिलत झा¨या. म्हणजेच 
या तीन ठेववृ÷ी मासांमध्ये िमळून जवळपास ४६ कोटी ६० 
लाख रुपयांच्या ठेवी पतसं®थेत संकिलत झा¨या. नेहमीÐमाणेच 
Ëाहक सभासद आिण ठेवीदारांनी पतसं®थेवर िव¬वास दाखवून 
ठेवी ठेव¨याने हा मोठा टप्पा गाठता आला आहे, अशी भावना 
पतसं®थेचे अध्यक्ष अ ॅड. दीपक पटवधर्न यांनी «यÚ कĳली आहे. 
तसेच, आता सुरू झाले¨या न«या आिथर्क वषार्तील ठेववृ÷ी 
मासांनाही असाच उ�म Ðितसाद िमळेल, असा िव¬वासही त्यांनी 
«यÚ कĳला आहे. या वषार्तील पिहला ठेववृ÷ी मास २० जून ते 
२० जुलै या कालावधीत होणार आहे.

गोवा िशपयाडर् िलिमटेडचे ®मृितिचन्ह व शाल 
देऊन आम्हाला िनरोप देण्यात आला.

 गोवा िशपयाडर् िलिमटेडचा संचालक म्हणून काम करण्याची संधी, 
त्यातही िनणर्य घेणार्!या मंडळामध्ये काम करता येणे आिण त्यातही 
दुसर्!यांदा अपवादात्मक िमळणारी संधी मला Ðाÿ झाली, या सग©याच 
गोćी भाग्याच्या आहेत. भाजपचे तत्कालीन Ðदेश पदािधकारी, 
पंतÐधान नर|Ï मोदी, संरक्षणमंÎी राजनाथिसंह आिण 'कॉपĝरेट 
अफĳअसर्' पाहणारी टीम, राćōीय ®वयंसेवक संघाचे काही पदािधकारी 
यांनी िदलेली ही संधी, त्यांनी दशर्वलेला िव¬वास साथर् ठरवला आिण 
गोवा िशपयाडर् िलिमटेड कंपनीला अËेसर करून आपले दाियत्व पार 
पाडून हा कायर्काळ पूणर् करताना मनाला खूप कृताथर् वाटत आहे.

- अ ॅड. दीपक पटवधर्न

'गोवा ҸɲपयाडɹमΥे कामाची संधी हे भाͮ'
(पान १३ वरून)
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®वामी ®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेत दर वष»Ðमाणे सत्यनारायण पूजा आयोिजत करण्यात आली होती. त्या वेळी िज¨हा सहकार 
उपिनबंधक डॉ. सोपान िशंदे यांच्यासह िविवध क्षेÎांतील मान्यवरांनी सं®थेला भेट िदली.

�ीरामपूर (िज. अिह¨यानगर) येथील िसि÷िवनायक पतसं®थेचे 
अध्यक्ष वासुदेव काळे यांनी सं®थेला सिदच्छा भेट िदली.

न्यू इंिडया अ ॅ¬युरन्सचे मॅनेजर अिमत शमार् आिण अिधकारी űकार 
धĜड यांनी ®वामी ®वरूपानंद सहकारी पतसं®थेला भेट िदली.

देऊड येथील �ी ®वामी समथर् माध्यिमक िवüालयातफĶ अ ॅड. दीपक 
पटवधर्न यांचा सन्मान करण्यात आला.

वधर्मान नागरी सहकारी पतसं®था मयार्िदत छÎपती संभाजीनगर - या 
पतसं®थेचे अध्यक्ष डॉ. शांतीलाल िशंगी यांनी सं®थेला सिदच्छा भेट िदली.



16 । ®वरूप सहकार, रत्नािगरी ।  एिÐल २०२६


